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“Un progetto che utilizza il teatro per diffondere la formazione lavorativa

Enel mette in scena la sicurezza

Domani alle 10,30 primo appuntamento al ‘Sociale’

Un percorso innovativo
e originale per veicolare
i concetti della sicurezza
sul lavoro: & il progetto
“La Formazione va in te-
atro ¢ mette in scena la
sicurezza”, che Enel ha
realizzato in Liguria e Pie-
monte.

Nelle scorse settimane,
cento Capi Squadra di
Enel Distribuzione pro-
venianti dalle due regio-
ni hanno partecipato a

" laboratori teatralt di due
giorni a Genova, Savona,
Torino e Novara, affian-
cati dal personale Enel e
da esperti di teatro e di
psicologia del lavoro di
XForming, societad che
propone 1’applicazione
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delle tecniche del teatro
alla realtad aziendale. Du-
rante i laboratori i capi
squadra hanno riflettuto
sui propri “vissuti profes-
sionali”: le esperienze
quotidiane e la vita reale
degli uomini che presi-
diano la rete elettrica e
che ogni giorno garanti-
scono il servizic in Pie-
monte e Liguria sono di-
ventati materiali di par-
tenza per testi teatrali,
rielaborati in un proces-
so creativo al tempo stes-
so divertente e impegna-
tivo che ha portato con
sé una profonda e atten-
ta riflessione sul lavoro di
tutti i giorni ¢ sui rischi
che possono nasconder-

si anche dietro gesti or-
mai abituali.

Domani alle 10,30 an-
dra in scena il primo dei
quatiro eventi conclusivi
rivolti al personale Enel:
i Capi Squadra saliranno
sul palco per condivide-
re 'esperienza fatta con
tutti i colleghi di Enel Di-
stribuzione, che assiste-
ranno ad un vero e pro-
prio spettacolo teatrale
intitolato “Di che sogno
sei?”, messo in scena
con la collaborazione di
attori professionisti e in-
centrato sul tema della
sicurezza sul luogo di la-
VOro.

Oltre allo spettacolo, il
programma prevede la

proiezione dei “corti te-
atrali” realizzati durante
Laboratori € una presen-
tazione. dettagliata del
progetto. Gli eventi, che
coinvolgeranno com-
plessivamente circa 1900
dipendenti di Enel Distri-
buzione, si terranno pres-
so il Teatro Sociale di Va-
lenza.

Anche Roberto Petrolini
di XForming ha messo in
risalto che “il percorso
ha permesso a tutti colo-
ro che hanno partecipa-
to di compiere un salto di
qualitd, maturando una
cultura della prevenzio-
ne del rischio condivisa,
consapevole e responsa-
bile”.




